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| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Sandélininkas yra priskiriamas kvalifikuoty darbuotojy grupei 432107.

2. Pareigybés lygis. Sandélininko pareigybe yra C lygio pareigybé, kuriai biitinas ne
zemesnis kaip vidurinis iSsilavinimas ir (ar) jgyta profesiné kvalifikacija.

3. Pareigybés paskirtis. Sandélininko pareigybé jstaigoje reikalinga uZsakyti i§ tiekéjy
maisto produktus, juos tinkamai sandéliuoti, pagal valgiarast] maisto produktus iSduoti gamybai,
iSduotus maisto produktus nuraSyti, vesti materialinés atskaitomybés dokumentus. Prizidiréti jam
patikétus jrengimus, inventoriy, bei atsakyti uz jy sauguma ir tvarka.

4. Pareigybés pavaldumas. Sandélininkas yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas
direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Sandélininku gali buti fizinis asmuo, jeigu jis atitinka Siai pareigybei keliamus
reikalavimus:

amzius ne jaunesnis kaip 18 mety

i§silavinimas ne Zemesnis kaip vidurinis iSsilavinimas ir (ar) jgyta profesiné kvalifikacija
darbo stazas reikalavimai nenustatomi

reikalavimai -néra sveikatos sutrikimy, dél kuriy asmuo negaléty atlikti pareigy;

sveikatai -turi buti atliktas sveikatos patikrinimas ir asmuo turi turéti atitinkama pazyma,

kad yra tinkamas Siam darbui;
-turéti tvarkingg medicining knygute ir nustatytais terminais tikrintis sveikata;
-i8klausyti higienos jgiidZiy programg vieng karta per du metus;

specialiis -gerai mokeéti valstybing lietuviy kalba;

reikalavimai -turéti gerus sandéliavimo darbo jgiidzius;

-turéti geras zinias profesiniais klausimais;

-gebéti planuoti ir organizuoti savo veikla, dirbti komandoje;
-geri bendravimo jgiidZiai;

Zinios asmuo turi Zinoti:

-pagrindinius teisinius ir norminius aktus, reglamentuojancius sandéliavimo
organizavima;

-Su savo tiesioginiu darbu susijusius darbo kokybés reikalavimus;

-istaigos darbo specifika;

-istaigos struktiira;

-darbo metu naudojamas priemones bei jstaigos infrastruktiirg;




-darbo tvarkos reikalavimus;

-darbuotojy saugos ir sveikatos darbe, gaisrinés saugos, turto apsaugos
reikalavimus;

-sanitarijos bei higienos reikalavimus;

-kaip organizuoti krovos darbus;

-prekiniy ir materialiniy vertybiy saugojimo bei sandé¢liavimo taisykles ir
tvarka, jy apskaitos normas ir instrukcijas;

-skai¢iavimo technika;

sugebg¢jimai

asmuo turi mokeéti (sugebéti):

-saugiai dirbti;

-taikyti savo zinias praktiskai;

-tinkamai taikyti norminius aktus vykdant darbo funkcijas;

-laikytis darbo ir poilsio rezimo;

-laikytis etikos reikalavimuy;

-uztikrinti veiklos kokybe;

-valdyti turimus materialinius ir finansinius isteklius;

-racionaliai, logiSkai ir greitai mastyti;

-saugiai, pagal darbo saugos, elektrosaugos, gaisrinés saugos reikalavimus
atlikti profesinés veiklos darbus;

-suteikti pirmaja medicining pagalba nukentéjusiajam mechaninio, elektrinio,
cheminio, terminio poveikio traumy atvejais ar nelaimingo atsitikimo atvejais;
-efektyviai organizuoti savo veiklg ugdymo jstaigoje;

-suprasti profesinés etikos bei aptarnavimo kultiiros reikalavimus ir taikyti juos
konkreciam atvejui;

teise vairuoti
transporto
priemone

-reikalavimai nenustatomi;

papildomi
reikalavimai
(privalumai)

-komandinis darbas;

-prisitaikyti prie technologijy kaitos bei kintamy darbo salygy;
-savarankiSkumas priimant sprendimus;

-kruopStumas;

-atidumas;

-atsakingumas;

-savikontrolé;

-gebéjimas nuolat mokytis ar kelti profesing kvalifikacijg
-taktiSkumas;

-mandagumas;

-démesingumas;

-tikslumas

11 SKYRIUS

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Istaigos atsakingas asmuo (sandélininkas):

6.1. atsako uz maisto produkty uzsakymus vadovaujantis sudarytomis maisto pirkimo
sutartimis ir preliminariais valgiaras¢iy-reikalavimy duomenimis;

6.2. atsako uz maisto produkty sandéliavima, vykdo savikontroleg;

6.3. priima maisto produktus i$ tiekéjy, patikrina maisto produkty kiekius, kaina, kokybe,
tinkamumo vartoti terming, atitikt] sgskaitai fakttrai ar kitam lydimajam dokumentui, maisto

higienos

ir zenklinimo reikalavimams ir kitiems teisés aktams;
6.4. atlieka maisto produkty sandélio suderinima, sutikrina ,,Valga IS* likuciy ataskaitos




duomenis su faktiniais maisto produkty likuciais ne reciau kaip vieng kartg per ménesj ir prireikus;
6.5. atlieka maisto produkty sandélio inventorizacijg ir maisto produkty sandélio perdavima
(jei yra biitinybé¢) jstaigoje (ar jstaigos padalinyje), vadovaudamasis Inventorizacijos taisyklémis,
patvirtintomis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1999 m. birzelio 3 d. nutarimu Nr. 719 ,,Dél
Inventorizacijos taisykliy patvirtinimo*;
6.6. gautas maisto produkty saskaitas faktiiras pateikia pasiraSyti [staigos direktoriui ir
suveda ] ,,Valga IS, toliau jos tvarkomos pagal [staigos vidaus tvarkos taisykles;
6.7. pusryCiams skirtus maisto produktus ir pietums skirtus maisto produktus, kuriuos laiko
atzvilgiu butina pradéti ruosti iki suzinant einamos dienos valganciyjy skaiciy, iSduoda pagal
preliminaryjj valgiarastj-reikalavima, kitus produktus — pagal valgiarastj-reikalavima;
6.8. pagal valgiarastj-reikalavimg iSduoda maisto produktus j virtuve (atsiima i virtuves).
Palygines pagal preliminaryjj valgiarastj-reikalavima iSduotus maisto produktus ir jy kiekius su
valgiaraStyje-reikalavime nurodytais maisto produktais ir jy kiekiais ir nustates, kad j virtuveg buvo
atiduota per daug maisto produkty, atsiima maisto produktus i§ virtuvés, viré¢jui nurodes, kokiy ir
kiek maisto produkty turi grazinti j maisto sand¢lj arba nustates, kad j virtuve buvo atiduota per
mazai
maisto produkty ar (ir) per mazi jy kiekiai, i virtuvg iSduoda trilkstamus maisto produktus;
6.9. atsako uz ,,Valga IS patvirtinty valgiaras¢iy-reikalavimy nura§yma laiku, t. y.
kiekvieng darbo dieng;
6.10. atsako uz ,,Valga IS* nuraSyty valgiaras¢iy atspausdinimg ir perdavima Istaigos

direktoriaus tvirtinimui ir pateikimg virtuvés personalui;
6.11. Jstaigos direktoriaus praSymu pateikia atitinkamo laikotarpio maisto produkty
asortimentg ir kiekius maisto produkty pirkimams;
6.12. seka maisto produkty sutar¢iy vertes ar kitas maisto produkty sutarciy salygas ir
informuoja [staigos direktoriy ir maitinimo organizavimo specialistg apie maisto produkty sutar¢iy
vertés iSpirkimag ar esminés maisto produkty sutarties saglygos pazeidima;
6.13. informuoja [staigos direktoriy, maitinimo organizavimo specialistg apie valgiara$cio- -
reikalavimo, maisto saugos ir higienos neatitiktj;

VI SKYRIUS
TEISES IR PAREIGOS

7. Sandélininkas turi Sias teises:

7.1. savo kompetencijos ribose pasiraSyti dokumentus;

7.2. teikti tiesioginiam vadovui arba jstaigos administracijai pasiilymus dél jo
atlieckamy funkcijy gerinimo ir tobulinimo;

7.3. teikti siilymus tiesioginiam vadovui arba jstaigos administracijai dél sandéliavimo
proceso ir jstaigos veiklos tobulinimo;

7.4. pasitelkti kitus jstaigos darbuotojus sprendziant klausimus, susijusius su jo funkcijy
1gyvendinimu (jei yra vadovo leidimas);

7.5. prasyti darbdavio suteikti informacija ar pateikti duomenis, kurie yra biitini jo
funkcijoms jgyvendinti;

7.6. reikalauti, kad darbdavys ar jstaigos vadovas imtysi priemoniy, padedant jam
1gyvendinti Siame aprase numatytas teises ir pareigas;

7.7. reikalauti, kad darbdavys sudaryty saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo
salygas, apripinant techniSkai tvarkingomis darbo priemonémis;

7.8. atsisakyti dirbti, rastu informavus jstaigos vadova, jeigu yra pavojus darbuotojy
saugai ir sveikatai, jis neapripinamas reikiamomis darbo priemonémis arba jos yra netinkamos
naudoti;

7.9. istatymy nustatyta tvarka reikalauti, kad biity atlyginta zala, padaryta sveikatai dél
nesaugiy darbo salygy;

7.10. jstatymy nustatyta tvarka nutraukti neterminuotg ar terminuotg darbo sutartj, jeigu



darbdavys pazeidzia jstatymy nustatytus darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus;

7.11. susipazinti su jstaigos veikla reglamentuojanciais dokumentais, administracijos ir
savivaldos organy nutarimais bei susitarimy protokolais;

8. Sandé¢lininkas turi ir kitas jstatymuose ar kituose norminiuose teisés aktuose
numatytas teises.

8. Sandé¢lininkas privalo:

9.1 pastebéjus smurtg pries vaikus praneSa lopselio- darzelio direktoriui ir vaiky teisiy
apsaugos tarnybai.

9.1.1. dalyvauti bendrose jstaigos veiklose: posédziuose, pasitarimuose;

9.2. laikytis jstaigos darbo tvarkos taisykliy, laiku pildyti dokumentacija;

9.3. nuolat tobulinti kvalifikacija;

9.4. imtis visy jmanomy teiséty priemoniy savo funkcijoms jgyvendinti;

9.5. saugoti komercines paslaptis, kurias suzino atlikdami savo pareigas;

9.6. dirbti dorai ir saZiningai;

9.7. laikytis darbo drausmeés;

9.8. laiku ir tiksliai vykdyti darbdavio nurodymus;

9.9. laikytis darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy;

9.10. tausoti darbdavio turta;

9.11. vykdyti kitas jstatymuose ar kituose norminiuose teisés aktuose numatytas
pareigas;

10. Sandélininkas turi laikytis nustatyto jstaigoje gaisrinés saugos rezimo, neleisti
susidaryti salygoms kelian¢ioms gaisro rizikg bei imtis atitinkamy prevencijos priemoniy.

11. Sandélininkas turi ir kity teisés aktuose numatyty teisiy ir pareigy, reikalingy
funkcijoms vykdyti.

V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

12. Ugdymo jstaigos sandélininkg skiria ir atleidzia ugdymo jstaigos direktorius
Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.

13. Sandélininko veikla vertinama teisés akty nustatyta tvarka.

14. Sandélininkas uz savo funkcijy nevykdyma ar netinkama vykdyma atsako Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

15. Istaigos sandélininko darbo santykius reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo
kodeksas ir kiti teisés aktai.

16. Pareigybés apraSymas gali biiti kei¢iamas, pildomas dél jstatymy ir kity teisés akty
pakeitimy ar d¢l ugdymo jstaigos administracijos struktiriniy pertvarkymy.
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