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I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA IR PASKIRTIS

1. Mokytojo pareiginis apraSas reglamentuoja pedagogo, dirbancio ikimokyklingje
grupéje, profesine veikla. Priskiriamas ikimokyklinio ugdymo mokytojy grupei - 2342

2. Pareigybés lygis- A2

2.1. Mokytojas— geba organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo ir mokymosi
procesa, kaupia ir atnaujina savo zinias, dalyvauja metodingje veikloje, dalijasi savo pedagoginio
darbo patirtimi darzelyje.

2.2. Vyresnysis mokytojas— geba gerai organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo ir
mokymosi procesa, nuolat atnaujina savo zinias, aktyviai dalyvauja metodinéje veikloje, skleidzia
savo geraja pedagoginio darbo patirt] darzelyje.

2.3. Mokytojas metodininkas— geba puikiai organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo
ir mokymosi procesa, pedagogines situacijas, diegia Siuolaikinés didaktikos principus ir metodus,
nuolat atnaujina savo zinias, rengia ugdymo projektus, aktyviai dalyvauja metodinéje veikloje,
skleidzia savo geraja pedagoginio darbo patirtj darzelyje ir regione.

2.4.  Mokytojas ekspertas— geba profesionaliai organizuoti ir analizuoti ugdymo,
mokymo ir mokymosi procesa, tiria pedagogines situacijas, naujas mokymosi strategijas, taiko jas,
kuria savo veiksmingas mokymosi strategijas, rengia ugdymo projektus, mokymo, mokymosi bei
metodines priemones, skleidZia geraja pedagoginio darbo patirtj darzelyje, regione ir Salyje.

3. Pareigybés paskirtis. Pareigybé reikalinga ikimokyklingje grupéje ikimokykliniam
ugdymo procesui pagal ikimokykling programa vykdyti ugdant vaikus nuo 1-5/6 mety.

4. Ikimokyklinio ugdymo mokytoja skiria pareigoms ir atleidzia i§ jy lopselio-darzelio
direktorius;

5. Pareigybés pavaldumas. Mokytojas yra tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui
ugdymui.

Il SKYRIUS
MOKYTOJO VEIKLOS PRINCIPAI

4. Mokytojas savo veikloje vadovaujasi Siais principais, kurie jvardijami kaip:

4.1. visuminis ugdymas — organizuodamas veiklg pedagogas paiso vaiko raidos ir vaiky
kultiiros désningumy, siekia jo vertybiniy nuostaty, jausmy, mastymo ir veiksmy plétotés, vaiko
vidinio ir iSorinio pasaulio dermés;

4.2. individualizavimas — ugdymas grindziamas kiekvieno vaiko asmenybés pazinimu,
geriausiai susiformavusiais jo gebéjimais, sudarant salygas tobulinti maziau iSugdytas vaiko raidos
sritis;

4.3. nuoseklumas — tesiamas pozityvus Seimoje pradétas ugdymas arba institucinis
ikimokyklinis ugdymas;

4.4. ugdymo Seimoje ir institucijoje sgveika — derinami Seimos ir institucijos interesai ir
lukesciai, poziiris ] vaiko ugdyma(si), Seima jtraukiama } ugdymo procesa, riipinamasi Seimos
Svietimu.

111 SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI



5. Mokytoju gali buti fizinis asmuo, jeigu jis atitinka Siai pareigybei keliamus
reikalavimus:

amzius ne jaunesnis kaip 21 mety

iSsilavinimas dirbti mokytoju pagal ikimokyklinio, prieSmokyklinio, bendrojo ugdymo
programas gali asmuo, jgijes aukstajj; (auksStesnjji, igyta iki 2009 mety, ar
specialyji vidurinj, jgyta iki 1995 mety) iSsilavinima, turintis pedagogo
kvalifikacijg (neturintis jos privalo jgyti per 2 metus nuo darbo mokytoju
pradzios) ir baiges mokomgjj dalyka/ugdymo programa, atitinkancig studijy
arba dalyko/pedagoginés specializacijos modulio programa, arba pagal apraso
9 punkta laikomas mokomojo dalyko/srities specialistu..

darbo stazas reikalavimai nenustatomi
reikalavimai -néra sveikatos sutrikimy, dél kuriy asmuo negaléty atlikti pareigy;
sveikatai -turi bati atliktas sveikatos patikrinimas ir asmuo turi turéti atitinkamg pazyma,

kad yra tinkamas Siam darbui;
-turéti tvarkingg medicining knygute ir nustatytais terminais tikrintis sveikata;
-iSklausyti higienos jgiidziy programa vieng karta per du metus;

specialiis -turéti pedagogo kvalifikacija;

reikalavimai -iSmanyti jstaigos ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo procesa
reglamentuojancius dokumentus;

-gerai mokéti valstybine lietuviy kalba;

-buti susipazings su Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais
susijusiais su pavesty funkcijy vykdymu;

-gebeti valdyti, kaupti, sisteminti ir apibendrinti informacija, sklandziai déstyti
mintis zodziu ir rastu;

-mokéti naudoti kompiuterine jranga ir dirbti Microsoft Office programiniu
paketu;

-gebéti planuoti ir organizuoti savo veikla;

Zinios asmuo turi Zinoti:

-istaigos darbo specifika;

-istaigos struktiirg, jos darbo organizavima;

-saugos darbe, civilinés saugos, darbo higienos, elektrosaugos, gaisrinés
saugos reikalavimus;

-pirmosios medicininés pagalbos suteikimo taisykles ir reikalavimus;

sugebe¢jimai asmuo turi mokeéti (sugebéti):

-organizuoti prieSmokyklinj ugdyma grupg¢je;

-planuoti ir analizuoti savo profesing veikla bei rengti profesinés veiklos
praneSimus ir ataskaitas;

-uztikrinti veiklos kokybe;

-racionaliai, logiSkai ir greitai mastyti;

-saugiai, pagal darbo saugos, elektrosaugos, gaisrinés saugos reikalavimus
atlikti profesinés veiklos darbus;

-suteikti pirmgja medicining pagalbg nukentéjusiajam mechaninio, elektrinio,
cheminio, terminio poveikio traumy atvejais;

-efektyviai organizuoti savo veiklag ugdymo jstaigoje;

teisé vairuoti | -reikalavimai nenustatomi;
transporto
priemone




papildomi -atsakingumas;

reikalavimai -organizuotumas;

(privalumai) -savarankiSkumas priimant sprendimus;
-kolektyvinis darbas;
-taktiSkumas;
-tolerantiSkumas;

-kompiuterinis rastingumas;
-komunikabilumas;
-kiirybingumas;

-greita orientacija;
-démesingumas;
-optimizmas;
-humaniskumas.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Mokytojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. organizuoti ir vykdyti ikimokyklinj ugdomaji procesa:

6.1.1. planuoti grupés ikimokykling ugdomaja veikla;

6.1.2. kurti grupés ugdomaja aplinka, parinkti priemones;

6.1.3. ugdyti ir/ ar dalyvauti vaiky ugdymo(si) procese;

6.2. prireikus dalyvauti rengiant individualias vaiky ugdymo(si) programas;

6.3. sistemingai vertinti, fiksuoti vaiky daroma pazanga, apie vaiky pasiekimus
informuoti tévus (globéjus);

6.4. teikti informacijg, pagal kompetencijg konsultuoti tévus (globéjus), kitus jstaigoje
dirbancius specialistus ikimokyklinio amZiaus vaiky ugdymo klausimais;

6.5. inicijuoti ir/ar dalyvauti bendruose jstaigos renginiuose, projektuose ir kitose
veiklose.

6.6.0rganizuojant ir vykdant ugdomajj procesa grupéje, atsizvelgti j individualius vaiky
ugdymosi poreikius ir amziy, ikimokyklinio ugdymo programos tikslus.

6.7.saugoti ir stiprinti vaiky sveikata, garantuoti vaiky fizinj ir psichologinj sauguma
grupéje, sal¢je, kitose jstaigos erdvése, zaidimy aikStelése ir kt.

6.8.derinti tarpusavyje vaiky ugdyma, priezZiiirg ir globa.

6.9.uztikrinti saugy ir ramy vaiky miegg.

6.10. priziliréeti vaiky maitinimo procesa grupéje, maisto paskirstymag pagal nustatyta
norma, ripintis kultiiringu maisto pateikimu.

6.11.uztikrinti prasmingg ir saugy buvimg lauke: organizuoti jvairig veikla (ekskursijas,
steb¢jimus, zaidimus ir kt.), nuolat stebéti zaidZian¢ius/veikiancius vaikus.

6.12.prizidiréti grupés lauko zaidimy aikstele, riipintis lauko priemoniy tvarka, Svara ir
saugumul.

6.13.bendradarbiauti su Seima, skatinti tévus (glob&jus, ripintojus) dalyvauti grupés
veikloje, derinti Seimos ir lopSelio-darZelio interesus, didinti vaiko kokybiSko ugdymo(si)
galimybes.

6.14. sistemingai informuoti tévus apie vaiky pasiekimus, ugdymosi poreikius ar
iSkilusias problemas (sveikatos, prigimtiniy, socialiniy poreikiy tenkinimo ir pan.).

6.15.informuoti jstaigos administracijag apie vaiko turimas socialines ar sveikatos
problemas, pastebéta ar jtariamg vaiko teisiy pazeidima.

6.16.priimti vaikg j grupe ar isleisti ] namus tik su tévais (glob¢jais , riipintojais), kitais
suaugusiais asmenimis, turin€iais rastiska tévy (globéjy, rupintojy ) leidima/praSyma.

6.17.vykdyti grupés vaiky lankomumo apskaita, tvarkyti vaiky lankomumo tabelj,
ripintis dokumentais, kuriais vadovaujantis taikomos lengvatos uz teikiamg neformalyjj Svietima.
Zinoti vaiko neatvykimo j lopselj darZelj prieZastis.




6.18. puoseléeti viding ir iSoring lopSelio-darzelio aplinka, riipintis jos jvaizdziu bei
kultiiros formavimu.

6.19. dalyvauti bendrose lopselio -darzelio veiklose: posédziuose, pasitarimuose,
lopselio-darzelio programos rengime, veiklos jsivertinime ir kt.

6.20. pastebéjus smurto prie$ vaikus apraiskas pranesti lopSelio — darzelio direktoriui ir
Vaiky teisiy apsaugos tarnybai.

6.21. vykdyti lopselio -darzelio direktoriaus teisétus vienkartinio pobtidzio pavedimus.

V SKYRIUS
TEISES IR PAREIGOS

7. Mokytojas turi teisg:

7.1. gauti informacijg apie valstybés ir regiono Svietimo politikos inovacijas;

7.2. kryptingai pasirinkti veiklos organizavimo biidus ir formas;

7.3. gauti informacine, konsultacing ir kita pagalbg 1§ socialiniy, specialiyjy pedagogy,
logopedy, pradiniy klasiy mokytojy ir kity pedagogy, administracijos, Vaiko teisiy apsaugos
tarnybos, Pedagoginés psichologinés tarnybos, Pedagoginio psichologinio centro ir kt.;

7.4. pagal kompetencija konsultuoti tévus, jstaigos pedagogus, kitus su
prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymu susijusius asmenis ar institucijy atstovus;

7.5. turéti padéjéja;

7.6. tobulinti kvalifikacija;

7.7. teikti sitilymus administracijai dél jstaigos veiklos tobulinimo.

7.8. pasirinkti pedagoginés veiklos metodus ir formas;

7.9. dalyvauti jstaigos savivaldoje;

7.10. 1 atostogas, darbo uzmokestj ir kitas pedagoginiams darbuotojams teisés akty
nustatytas garantijas;

7.11. turéti darbo sauga ir higienos normas atitinkancias darbo salygas;

7.12. ne trumpesne nei 0,5 val. trukmés piety pertrauka;

7.13. ne maziau kaip 3 val. per savaite skirti metodinei veiklai.

8. Mokytojas privalo:

8.1. sistemingai stebéti ir vertinti vaiko gebéjimus, socialing kultliring kompetencija,
brandumo mokyklai lygmenj, jvairiais buidais fiksuoti vaiko pasiekimus;

8.2. daryti iSvadas apie kiekvieno vaiko patirties kaupimo ypatumus, prireikus
inicijuoti individualiy ugdymo(si) programy rengima, dalyvauti jas rengiant;

8.3. organizuoti pedagogin] procesg, orientuotg ] individualius vaiko ugdymo(si)
poreikius, prieSmokyklinio ugdymo tikslus, uzdavinius, standartus;

8.4. kurti stimuliuojanc¢ia, funkcionalig, dinamiska, psichologiskai ir fiziSkai saugia
ugdymo(si) aplinka;

8.5. supazindinti Seimg su ikimokyklinio ugdymo ypatumais, nuolat informuoti apie
vaiko daromg vystymosi pazanga;

8.6 skatinti tévus dalyvauti grupés veikloje, rupintis tévy Svietimu, pagal kompetencija
teikti jiems informacija, konsultuoti;

8.7. parinkti ugdymo metodus ir priemones, atitinkancias specialiuosius vaiky
ugdymo(si) poreikius;

8.8. taikyti specialias kalbos mokymo metodikas vaikams 1§ kitakalbiy ar miSriy Seimy,
jeigu tévai ketina juos leisti | mokykla negimtaja kalba;

8.9. bendradarbiauti su kitais pedagogais (logopedais, specialiaisiais, socialiniais
pedagogais, darzelio auklétojomis, bisimaja mokytoja ir kt.);

8.10. bendrauti ir bendradarbiauti su vietos bendruomene, administracinémis bei
socialinés riipybos jstaigomis, jvairiomis visuomeninémis organizacijomis ir kt., prisidéti prie
bendruomenés socialiniy programy jgyvendinimo;

8.11. tobulinti savo kvalifikacija.



VI SKYRIUS
MOKYTOJO DARBO ORGANIZAVIMAS

9. Ikimokyklinio ugdymo grupéje dirba vienas pedagogas.

10. Mokytojo darbo valandy norma per savait¢ 36 valandos: ugdomoji veikla grupéje, 18
ju 3 valandos nekontaktinés, ugdomoji veikla grupéje, Seimy konsultavimas, pasiruoSimas
ugdomajai veiklai, bendradarbiavimas su mokyklos bendruomene, socialiniais partneriais.

11. Mokytojos darbas apmokamas i§ dviejy $altiniy: 20 valandy i$ valstybés biudzeto,
skiriant tikslines dotacijas savivaldybéms ir taikant 1éSy skyrimo vienam mokiniui principg, kitos,
priklausomai nuo steigéjo patvirtinto prieSmokyklinio ugdymo organizavimo modelio, i§ steigéjo
arba steigéjo nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
ATSAKOMYBE

12. Mokytojas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, [staigos veiklg reglamentuojanciais dokumentais, steigéjo
priimtais sprendimais [staigos veiklos klausimais, Istaigos direktoriaus jsakymais bei kitais teisés
aktais susijusius su jo darbu, Jstaigos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, saugos bei sveikatos
darbe, bendrosiomis prieSgaisrinémis taisyklémis ir atsako uz tinkamg pareigybés apraSyme
nustatyty funkcijy vykdyma.

13. Mokytojas atsako teisés akty nustatyta tvarka uz ikimokyklinés ugdomosios veiklos
organizavima jstaigoje ir jos rezultatus, uz vaiky brandinimg mokyklai;

13.1. uz teisingg ir savalaik] informacijos pateikimg direktoriaus pavaduotojui ugdymui;

13.2. uz tinkamg ir tiksly lopSelio — darZelio ,,Pasaka® nuostatuose bei mokytojo
pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma.

14. Materialiai atsako uz Zalg [staigai, kuri atsirado dél tyCinés ar kitos neteisétos
veiklos, jam patikéto inventoriaus, irengimy sauguma.

15. Mokytojas pavaldus ir atskaitingas Istaigos direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

16. Darbuotojas, nevykdantis ar netinkami vykdantis pareigybés apraSyme nustatytas
funkcijas, nesilaikantis Darbo kodekse nustatyty darbuotojo pareigy ar kity teisés akty reikalavimy,
reglamentuojanciy jo funkcijy vykdyma, atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

SusipaZinau:
Eil. Vardas, pavardé Pareigybé|Isigaliojimo Parasas
Nr. data
1. Jurgita Antanavi¢iené Mokytojas | 2019-12-20
2.| Edita Bagdonavi¢iené Mokytojas | 2019-12-20
3. Vilija Bataitiené Mokytojas | 2019-12-20
4. Ingrida Biriukiené Mokytojas | 2019-12-20
5. Giedré Bugaviciené Mokytojas | 2019-12-20
6. Giedré Bugavidiené Mokytojas | 2019-12-20
7. Viktorija Ceponyté Mokytojas 2019-12-20
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