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Mokyklos pavadinimas: Kauno lopselis-darzelis ,,Pasaka“

Mokyklos adresas: V. Krévés per. 87A, Kaunas

Isivertinimo pobudis: (visuminis, teminis): visuminis

Isivertinimo mokykloje data (pradzia — pabaiga): 2025- 01-13-2025-01-24 — 2025-04-14-
2025-05-07

Tyrima atliko Veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupé.
Veiklos kokybés jsivertinimui pasirinkti instrumentai: klausimynas tévams ir mokytojams,

Mokyklos veiklos kokybé buvo jsivertinama Siose srityse: vaiko gerové, ugdymasis, ugdymo(si)
aplinka, ugdymo strategijos, pasiekimy vertinimas ir ugdymo planavimas, bendradarbiavimas su

vaiky Seimomis, besimokancios organizacijos kultiira.

Mokyklos atskiry vertinimo sri¢iu ir veiklos kokybés lygio apibudinimai:

3 lygis (isskirtiné praktika) — veiklos kokybé labai gera, t. y. vertinamy rodikliy raiska aiski,
nuosekli, ryski.

2 lygis (veiksminga praktika) — veiklos kokybé gera, t. y. nustatyta vertinamy rodikliy raiska, bet
ji dar turéty buti tobulinama apimtimi, kokybe.

1 lygis (gera pradzia) — veiklos kokybé minimali, t. y. vertinimy rodikliy yra nezymi (tik pavieniai
zenklai, pasireiske tik tam tikroje situacijoje), veiklos kokybé turi buti tobulinama, kad uztikrinty
vaiky poreikius.

0 lygis (neatitinka vertinimo kriterijy) — veiklos kokybé nepriimtina, t. y. nenustatyta vertinimo
aspekto raiSka arba ji yra neigiama, veiklos kokybé yra nepakankama ir turi biiti i§ esmés
tobulinama, kad uztikrinty vaiky poreikius.

Visuminiame veiklos jsivertinime, anketinéje apklausoje dalyvavo 23 mokytojai, 39 ugdytiniy

Seimos nariai.



Mokyklos vertinimo sri¢iy jsivertinimai ir jy pagrindimas

Mokytoju apklausa

1. VAIKO GEROVES srities bendras jsivertinimas — 2.8

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

1.1. Vaiky psichologinis ir fizinis
saugumas — 3 (2,8) lygis

Bendra grupés atmosfera pozityvi,
grista bendravimu ir
bendradarbiavimu.  Vaikai  su
mokytoju ir draugais kalbasi apie
jausmus, mokosi atpazinti,
jvardinti, tinkamai

reiks$ti jausmus, emocijas.

Fizinés aplinkos tobulinimas.
Reikéty modifikuoti  fizing
aplinka ir veiklas, kad bty
galima pritaikyti  skirtingy
ugdymosi poreikiy turintiems
vaikams.

1.2. Mokytojo saveika su vaikais — 3
(2,9) lygis

Mokytojas kuria socialines sgveikas
grupéje, kurios skatina vaikus

Daugiau démesio skirti
kiekvienam vaikui, remiantis jo

savarankiskai stipriosiomis ~ pusémis  ir
veikti, mokytis, bendradarbiauti. skatinti jj ugdytis.
1.3. Vaiky tarpusavio saveika Vaikai mokosi Mokyti vaikus pastebéti vienas
—3(2,7) lygis bendradarbiauti ir pagal savo amziy | kitg, ugdyti empatija.
bendradarbiauja tarpusavyje kartu
konstruodami zinias ir padédami
vienas kitam. Vaikai jauciasi
priklausantys grupés bendruomenei:
zino, kad
visada gali tikétis mokytojo ir
draugy pagalbos ir patys gali
padéti draugams.
1.4. Lygios galimybés visiems | Kiekvienas vaikas jauciasi | Mokytojai pripazjsta vaiky,
vaikams ugdytis ir tobuléti — 3 (2,8) | pripazjstamas ir gerbiamas, | Seimy  ir  bendruomenéje
lygis nepaisant jo ugdymo(si) galiy, lyties, | egzistuojanig  jvairove  ir

rasés, tautybés, Seimos socialinio
statuso ir kt. turi lygias galimybes
dalyvauti visose veiklose. Mokytojas
stebi vaiky fizing ir psichikos
sveikata, atpazjsta netinkamo elgesio
su vaiku ar vaiko neprieziiiros
pozymius ir apie tai informuoja
vaiko gerovés

komisija.

panaudoja ja ugdymo proceso
turtinimui.

2. UGDYMOSI srities bendras vertinimas -2,7

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini

mokyklos veiklos aspektai:

2.1.Spontaniska  vaiko
veikla -3 (2.6) lygis

inicijuota

Vaikai kreipiasi | mokytoja, kai
patys negeba susidoroti su
atsiradusiais sunkumais.

Vaikai patys pasirenka veikla ir
priemones, ja plétoja.

2.2. Patirtiné vaiko veikla -3 (2,7)
lygis

Vaikai drasiai eksperimentuoja,
tyrinéja, dalinasi Ziniomis su
mokytojomis.

Sklatinti vaikus nauditis jvairiais
patirties
(stebéjimas, bandymas).

kaupimo budais




2.3. Zaidimas — 3 (2,7) lygis

Dienos metu skiriama laiko
jvairiems vaiky Zaidimams, kaip
pagrindinei veiklai. Vaikai zaidzia
skirtingo tipo zaidimus. Renkasi

grupinius  zaidimus.  Patiria
malonias akimirkas, jsisavina
informacija.

Pedagogui nevengti isitraukti ]
zaidimg.

3. UGDYMOSI aplinky srities bendras vertinimas -2,7

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

3.1. Fiziné aplinka — 3 (2,6)
lygis

Ugdymo(si) aplinka yra patogi ir
skatinanti imtis jvairios veiklos,
individualiai, mazomis
grupelémis ar su visais grupés

Aplinkoje jrengtos erdves
atsipalaidavimui ir ramybei.

vaikais.
3.2. Socialiné-emociné Mokytojai su kiekvienu vaiku
aplinka — 3 (2,8) lygis kuria  prieraiSy  individualy
santykj. Aplinka yra turtinga
Jvairiy socialiniy sgveiky

situacijomis (su kitais grupés
vaikais, su tévais, su Kitais
bendruomenés nariais).

3.3. Pazintiné aplinka — 3
(2,6) lygis

Siekdamas  praturtinti  vaiky
ugdymasi ir skatindamas jy
socializacija, mokytojas naudoja
uz mokyklos riby esancius
bendruomenés isteklius ir |
grupe kvieciasi

bendruomenés narius.

Vaikai dalyvauja planuojant,
kuriant ir prizidirint = grupés
aplinkg. Ugdymo(si) aplinka
skatina vaikus nevengti tam
tikros jy amziui  tinkamos
ugdymo(si)

rizikos.

4. UGDYMO STRATEGIJU srities bendras vertinimas — 2,8

Rodiklis ir jo kokybeés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

4.1. Ugdymo strategijos, padedanéios

vaiko
asmenybinei raidai — 3 (2,8) lygis

Mokytojos padeda vaikams ugdyti
savireguliacija ir savarankiSkuma.
Vadovaujasi dialogisko
bendradarbiavimo principu,
grupése inicijuojant dialogus tarp
suaugusiyjy ir vaiky. Modeliuoja
ir taiko strategijas, kurios skatina
vaiky bendravimg ir tarpusavio
parama.

Suteikti vaikams galimybe rinktis
ir priimti sprendimus, susijusius
su ugdymao(si) procesu bei kitomis
situacijomis, sudaryti salygas
vaikams patirti savo priimty
sprendimy pasekmes.

4.2. Ugdymo strategijos,
skatinancios  vaiko
procesa — 3 (2,8) lygi

mokymosi

Mokytojos taiko  strategijas,
skatinanCias vaiky amziui ir
raidos etapui tinkama Zzaidybine
patirtj. Vaiky ugdymui taikomos
STEAM  veiklos, zaidimy
ivairove, veiklos kurios padeda
ugdyti mgstyma, bendravima,

Taikyti  ugdymo  strategijas,
padedancias ugdyti vaiky
gebéjima jgytas zinias pritaikyti
realiose situacijose.




bendradarbiavimg. Vertina vaiky
Isitraukimo lygi, prireikus
tinkamai pritaiko veiklas,
siekdamos, kad visi vaikai aktyviai
dalyvauty ugdymosi procese ir
pasiekty pazanga.

4.3. Ugdymo strategijos,
palaikancios zaidima, kaip
pagrindine vaiko veiklg — 3 (2,8) lygis

Mokytojos  palaiko  zaidimy | Skatinti  spontaniska  vaiko
jvairove grupéje (pagal amziy, | inicijuotg veikla.

pomégius, situacijg). Reikalui | Skatinti patirtine vaiko inicijuotg
esant jsitraukia j vaiky zaidimus, | veikla.

skatina vaikus iSmokti naujy dar
nepazjstamy, sudétingesniy
zaidimy, zaisti grupelése.

5. PASIEKIMU VERTINIMO IR UGDYMO PLANAVIMO srities bendras vertinimas -2,7

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

5.1. Pasiekimy vertinimas — 3 (2,7)
lygis

Mokytojos sistemingai stebi ir | Mokytojos ugdo vaiky geb¢jima
fiksuoja vaiky daromg pazangg. | vertinti vieni kity darbus, elgesj,
Su  tévais(globgjais)  aptaria | veikla.

pazanga, rezultatus. Nelyginti  vaiky  pasiekimy

tarpusavyje.

5.2. Ugdymo planavimas-3(2,8)
lygis

Ugdymo planavimas remiamas | I8laikyti pusiausvyrg tarp i8
ziniomis apie vaika, jo gebéjimus, | anksto suplanuotos ir vaiky
nuostatas, atsizvelgiant 1 | pasitlytos veiklos.

individualius ugdymosi poreikius.

6. BENDRADARBIAVIMO SU VAIKU SEIMOMIS srities bendras vertinimas — 2,8

Rodiklis ir jo kokybeés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

6.1. Seimos kultiiros
pazinimas — 3 (2,8) lygis

Mokytojas uztikrina informacijos
apie Seimas ir vaikus
konfidencialuma.

Mokytojai jtraukia tévus j ugdymo
procesa, kaip aktyvius dalyvius, bet
ne stebétojus (Pvz. tévai kvieCiami
dalyvauti projektuose, papasakoti
apie savo profesija, organizuoti
Sventes).

Ugdymo turinio ir vaiky ugdymosi
patirties  turtinimui  mokytojas
panaudoja turimas zinias apie vaiky
Seimy kultiring jvairove.

Suteikti vaiky Seimy nariams
galimybes mokytis vieniems i$
kity ir teikti tarpusavio pagalbg

6.2. Partnerysté su Seima — 3
(2,8) lygis

Aktyvus  mokytojy ir  tévy
bendravimas, informacijos teikimas
apie paslaugas darZelyje ir uz jo riby.
Mokytojai supazindina Seimas su

Dalintis ziniomis su tévais
siekiant sustiprinti tévy
kompetencijas, kad jie galéty
namuose sukurti




ugdymo programa,
tikslais ir buidais juos pasiekti.

artimiausiais

stimuliuojancias aplinkas.

7. BESIMOKANCIOS ORGANIZACIJOS KULTUROS srities bendras kokybés lygis —2,8

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

7.1. Mokyklos veiklos vadyba
-3(2,8) lygis

Mokykla seka ir taiko §vietimo
naujoves, dalyvauja jvairaus lygio
projektuose, siekia nuolatinés
pazangos, ugdymo  kokybés
kaitos.

Planai, susitarimai grindziami
bendrai apmastant su mokytojais,
vaikais, tévais, socialiniais
partneriais.

7.2. Nuolatinis profesinis
tobuléjimas — 3 (2,9) lygis

Mokytojai bendradarbiauja
tarpusavyje, su specialistais,
siekia gauti griztamajj rysj,
numatant
profesinio
Mokytojai
tobulinti savo

pedagogine praktika.

STitis.
siekia

tobuléjimo
nuolat

7.3. Lyderysté mokymuisi — 3
(2,8) lygis

Mokytojy lyderysté pripazjstama
ir palaikoma. Mokyklos
bendruomenei budingas atviras
dialogas dél ugdymo kokybés ir
tarpusavio pagalba.

7.4. Mokyklos savivalda — 3
(2,8) lygis

Mokyklos valdyme atstovaujami
visy bendruomenés nariy
interesai, savivaldos atstovai
renkami atvirai ir skaidriai.

Savivaldos strateginiai ir
kasdienés  veiklos  gerinimo
sitilymai pagrjsti ir argumentuoti.

Tobulinant ~ mokykla
atsizvelgiama j tévy ir vyresniyjy
vaiky nuomong.

Bendras mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo apibendrinimas pagal sritis

Sritis Kokybés lygis
1. Vaiko gerové 3(2,8)
2. Ugdymasis 3(2,7)
3. Ugdymo(si) aplinka 3(2,7)
4. Ugdymo strategijos 3(2,8)
5. Pasiekimy vertinimas ir ugdymo planavimas 3(2,7)
6. Bendradarbiavimas su vaiky Seimomis 3(2,8)
7. Besimokancios organizacijos kultiira 3(2,8)




Mokyklos vertinimo sri¢iy jsivertinimai ir jy pagrindimas

Tévy apklausa

1. VAIKO GEROVES srities bendras jsivertinimas — 2,6

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

1.1. Vaiky psichologinis irfizinis
saugumas -3 (2,5) lygis

Mokytojas su manimi aptaria
nerimg sukélusius Zzenklus vaiko
elgesyje(97,7%)

Grupés taisyklés pateiktos visiems
vaikams suprantamu biidu(97,44%)
Tévai jaucia, kad jy vaikas
mokykloje saugus (92,3%)

Vaikas | ugdymo jstaiga eina su
dziaugsmu (94,88%)

Téveliai i$sako nora, kad vaikams
buty daugiau rodomos Seimy
tradicijos, ju istorija (69,23%)

1.2. Vaiky tarpusavio saveika

Mano vaikas mokosi mokykloje
elgtis pagarbiai, laikytis taisykliy
(100%0)

Tévai supazindinti su
taisyklémis (94,87%)
Vaikas gerai sutaria su grupeés
vaikais (94,87%)

grupés

Dalis tévy pastebi, kad jy vaikai
dar nemoka dalintis Zaislais su
kitais vaikais (89,75%)

2. UGDYMO(SI) APLINKU srities bendras vertinimas — 2,6

Rodiklis ir jo kokybeés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

3.1. Fizin¢ aplinka— 3 (2,6) lygis

Tévai pastebi, kad grupés
aplinka saugi ir pritaikyta vaiky
poreikiams (97,43 %)

Vaiky darbai eksponuojami
grupés/mokyklos aplinkoje;
(100 %)

Fiziné  aplinka  estetiska,
neperkrauta (100%)

Mokyklos vaiky  Zaidimy

aikstelés tvarkingos ir saugios
(94,87%)

Dalis tévy mano, kad lauko erdvés
néra visapusiskai pritaikytos vaiky
ugdymui (92,31%)

3.2. Socialiné-emociné
aplinka — 3 (2,6) lygis

Tévai mano, kad vaikas pasitiki
mokytoju, zZino, kad jis pagelbés,
kai tik prireiks jo pagalbos.
(94,88 %)

Dalis tévy galvoja, kad
mokykloje triiksta vaiky
gyvenimo namuose ir mokykloje
testinumo (pvz.: nusiraminimo

. Mokykloje puoseléjamos | Zaislas i$ namy) (76,92%)
tradicijos, organizuojamos | Tévai noréty labiau bti jtraukti j
bendros Sventés su tévais | erdviy kiirimg ir modifikavima,
(100%) kad buty pasitarta su jais
Mokykloje sudaromos | (89,74%)
salygoms vaiko poreikiams




tenkinti ir gabumy plétojimui
(94,87%)

3.3. Pazintiné aplinka — 2
(2,4) lygis

Grupés aplinkoje gausu vaizdinés
informacijos (97,44%)

Daliai tévy triiksta bendry

iSvyky kartu su tévais ir

vaikais (82,05%)

Tévams pritritko informacijos ar
grupéje yra vaiky amziui tinkamy
skirtingos paskirties priemoniy
(79,48%)

3. PASIEKIMU VERTINIMO IR UGDYMO PLANAVIMO srities bendras vertinimas-2,8

Rodiklis ir jo kokybeés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

3.Pasiekimy vertinimas — 3 (2,8)
lygis

Mokytojai ir Seimos nariai
dalinasi informacija apie vaiko
daromg pazangg. Tévai dalinasi
apie savo Vvaiko stiprybes ir
pomégius. Mokytojai issiaiskine,
ka ugdytiniai jau zino aptaria su
tévais,  sprendzia  kylancias
problemas.

Pabréziamas konfidencialumo

principas.

4. BENDRADARBIAVIMO SU VAIKU SEIMOMIS srities bendras vertinimas — 2

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

4.1. Partnerysté su Seima — 2
(2,1) lygis

Susidairus su sunkumais
mokytojas parodo empatija, ir
riipestj, nuramina, pateikia
informacijos, idéjy, ar pasitilo
pagalba (96 %).

Tévy nuomone, mokytojai
mazai kvie€ia tévus | grupe
vesti ugdomajj renginj (65%).

5. BESIMOKANCIOS ORGANIZACIJOS KULTUROS srities bendras kokybés lygis —2

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

5.1. Mokyklos veiklos vadyba-2
(2,1)lygis

Mokykla yra kiirybinga, taiko

§vietimo naujoves, dalyvauja
jvairaus lygio  projektuose
(94,88%)

Tévai noréty labiau dalyvauti
mokyklos veiklos jsivertinime
(66,67%)  Tévai  kvieCiami
dalyvauti rengiant strateginius,
metinius  planus,  ugdymo
programg, ugdomosios veiklos

planus.
Tévai supazindinamisu
mokyklos veiklos

jsivertinimo/iSorinio  vertinimo




rezultatais.
Su tévais tariamasi dél
mokyklos veiklos tobulinimo.

5.2. Mokyklos savivalda — 2 2
(2) lygis

Mokykla bendradarbiauja su
vietos bendruomene, kitomis
$vietimo, kulttros, sporto
jstaigomis.

Mokykla renka tévy pasiiilymus,
kaip gerinti mokyklos aplinka,
ugdymo procesa,
bendradarbiavimo biidus.

Ne visi tévai jaucia, kad
mokykla renka vaiky/tévy
pasitlymus, kaip  gerinti
mokyklos aplinka, ugdymo
procesa, bendradarbiavimo
budus (79,49%).

Tévams ne visai aiSku kaip
priimami mokyklos
sprendimai (58,97%)

Tévai noréty biiti daugiau
kvie€iami rengiant metinius
planus, ugdymo programa,
ugdomosios veiklos planus
(64,1%)

Bendras mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo apibendrinimas pagal sritis

Sritis Kokybés lygis
1. Vaiko gerové 3(2,6)
2. Ugdymo(si) aplinka 3(2,6)
3. Pasiekimy vertinimas ir ugdymo planavimas 3(2,8)
4. Bendradarbiavimas su vaiky Seimomis 2(2,1)
5. Besimokan¢ios organizacijos kultiira 2 (2,0)

Pagal jsivertinimo rezultatus yra priimtas nutarimas parengti mokyklos veiklos

kokybés tobulinimo planag.




MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES TOBULINIMO PLANAS 2025 M.

Sritis - BENDRADARBIAVIMAS SU SEIMA

Rodiklis, o Sekmes kriterijai | 1YYl Atsakingi
kriterijai Priemonés nimo
terminas
PARTNERYSTE | Mokslo mety pradzioje [Tévai  aktyvesni  ugdymqg 2025 m. Mokytojai
SU SEIMA ugdytiniy tévy proceso dalyviai. Susipazing 09 mén.
1. Mokytojas susirinkimo  metu, su ugdymo tikslais, programa,
supazindina Seimas | ugdytiniy tévus(Tévai ir pedagogai
su ugdymo informuoti apieivadovaujasi bendrais
programa, mokytojy  naudojamassusitarimais, taisyklémis.
artimiausiais tikslais| veiksmingas ugdymo
ir tariasi dél strategijas ir priemones.
bendradarbiavimo
tikslams pasiekti.
2.Mokytojas Mokytojas aptaria suTévai kvie¢iami dalyvautj 2025 m. Mokytojai
suteikia Ziniy ir tévais trumpalaikius ifrengiant grupés veiklos planus,
dalijasi id¢jomis suljlgalaikius vaiko
tévais ir Kitais Seimyugdymosi tikslus 2 kartus
nariais, siekdamasmetuose.
sustiprinti tévy Mokytojas nemaziau kaipMokytojai drauge su vaikais if
kompetencijas, kad 2 kartus per mokslojy tévais aptaria ir nusprendzia| 2025 m.
jie galéty namuose jmetus  kviedia  tévus kokias ugdymosi
sukurti dalyvauti atvirojeerdves jie jkurs ar kg
stimuliuojancia ugdomojoje veikloje.  modifikuos grupéje.
ugdomgjg aplinka.
Sritis - BESIMOKANCIOS ORGANIZACIJOS KULTURA
Rodiklis, o Sekmes kriterijai | BV Apsakingi
kriterijai Priemonés nimo
terminas
MOKYKLOS Suorganizuoti ne ] jstaigos  edukacines | 2025 m. | Direktorius,
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