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| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Socialinio pedagogo (toliau — socialinis pedagogas) pareigybés aprasas reglamentuoja
socialinio pedagogo, dirbancio ugdymo jstaigoje, veikla. Priskiriamas mokymo specialisty grupei
235901.

2. Pagrindinis ugdymo jstaigos socialinio pedagogo veiklos tikslas — padéti jgyvendinti
vaiko teise | ugdyma, uztikrinti jo saugumg jstaigoje bei sudaryti prielaidas pozityviai vaiko
socializacijai ir pilietinei brandai.

3. Pareigybés pavaldumas. Socialinis pedagogas yra tiesiogiai pavaldus direktoriaus
pavaduotojui ugdymui.

4. Socialinis pedagogas dirba kartu su kitais pedagoginiais darbuotojais, klasiy
vadovais, kitais specialistais, tévais (globéjais, rapintojais), mokyklos bendruomene.

5. Socialinio pedagogo veikla grindziama vaiko ir mokinio interesy, orumo,
individualizavimo, visapusiSkumo, prieinamumo, vaiko dalyvavimo priimant su juo susijusius
sprendimus, bendradarbiavimo, konfidencialumo principais.

6. Istaigos socialinis pedagogas vadovaujasi tarptautiniais ir nacionaliniais teisés aktais,
reglamentuojanciais socialinés pedagoginés pagalbos teikimag.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Socialiniu pedagogu gali buti fizinis asmuo, jeigu jis atitinka Siai pareigybei
keliamus reikalavimus:

amzius ne jaunesnis kaip 21 mety

iSsilavinimas igijes aukstaji iSsilavinimg ir socialinio pedagogo kvalifikacija;

igijes socialinés pedagogikos kvalifikacinj laipsnj (profesinio bakalauro,
bakalauro, magistro) ir pedagogo ar socialinio pedagogo kvalifikacija;

baiges socialinés pedagogikos studijy programa aukstojoje mokykloje ir igijes
pedagogo kvalifikacija;

jgijes socialinés pedagogikos magistro kvalifikacinj laipsnj, iSklausgs ir
atsiskaites uz ne maziau kaip 90 studijy kredity socialinés pedagogikos studijy
modulj aukstojoje mokykloje;

kuris buvo priimtas j darbg j socialinio pedagogo pareigas iki §io jsakymo
jsigaliojimo ir atitinkantis iki Sio jsakymo jsigaliojimo galiojusius Socialinio
pedagogo kvalifikacinius reikalavimus, patvirtintus Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2001 m. gruodzio 14 d. jsakymu Nr. 1667 ,,Dél




Socialinio pedagogo kvalifikaciniy reikalavimy ir pareiginiy instrukcijy
patvirtinimo*,

darbo stazas

reikalavimai nenustatomi

reikalavimai
sveikatai

-néra sveikatos sutrikimy, dél kuriy asmuo negaléty atlikti pareigy;

-turi buti atliktas sveikatos patikrinimas ir asmuo turi turéti atitinkama pazyma,
kad yra tinkamas Siam darbui;

-turéti tvarkingg medicining knygute ir nustatytais terminais tikrintis sveikata;
-isklausyti higienos jgtidziy programa viena karta per du metus;

specialiis
reikalavimai

-turéti atitinkama kvalifikacija;

-iSmanyti jstaigos ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo procesa
reglamentuojancius dokumentus;

-gerai moketi valstybine lietuviy kalba;

-biiti susipazings su Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais
susijusiais su pavesty funkcijy vykdymu;

-gebéti valdyti, kaupti, sisteminti ir apibendrinti informacija, sklandziai deéstyti
mintis zodZiu ir rastu;

-mokéti naudoti kompiuterine jranga ir dirbti Microsoft Office programiniu
paketu;

-gebéti planuoti ir organizuoti savo veikla;

7inios

asmuo turi Zinoti:

-istaigos darbo specifika;

-Jstaigos struktiira, jos darbo organizavima;

-saugos darbe, civilinés saugos, darbo higienos, elektrosaugos, gaisrinés saugos
reikalavimus;

-pirmosios medicininés pagalbos suteikimo taisykles ir reikalavimus;

sugeb¢jimai

asmuo turi mokeéti (sugebéti):

-organizuoti savo veiklg ugdymo jstaigoje;

-planuoti ir analizuoti savo profesing veiklg bei rengti profesinés veiklos
praneSimus ir ataskaitas;

-uztikrinti veiklos kokybe;

-racionaliai, logiSkai ir greitai mastyti;

-saugiai, pagal darbo saugos, elektrosaugos, gaisrinés saugos reikalavimus
atlikti profesinés veiklos darbus;

-suteikti pirmaja medicining pagalbg nukentéjusiajam mechaninio, elektrinio,
cheminio, terminio poveikio traumy atvejais;

teisé vairuoti
transporto
priemon¢

-reikalavimai nenustatomi;

papildomi
reikalavimai
(privalumai)

-atsakingumas;
-organizuotumas;
-savarankiSkumas priimant sprendimus;
-kolektyvinis darbas;
-taktiSkumas;
-tolerantiSkumas;
-kompiuterinis rastingumas;
-komunikabilumas;
-ktrybingumas;

-greita orientacija;
-démesingumas;
-optimizmas;
-humaniSkumas.




111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCILJOS

8. Socialinis pedagogas vykdo $ias funkcijas:

8.1. vertina socialinés pedagoginés pagalbos vaikui ir mokiniui poreikius (kartu su kitais
specialistais), esant butinybei gali lankytis pamokose, neformaliojo ugdymo ir kitose veiklose;

8.2. konsultuoja vaikus ir mokinius, jy tévus (globéjus, rupintojus), mokyklos
bendruomene socialiniy pedagoginiy problemy sprendimo, socialinés pedagoginés pagalbos teikimo
klausimais;

8.3. dalyvauja sprendziant krizinius atvejus mokykloje, ugdymo ir socialiniy jgudziy
problemas;

8.4. numato socialinés pedagoginés pagalbos teikimo vaikui ir mokiniui biidus bei
formas bendradarbiaudamas su mokytojais, klasiy vadovais, tévais (glob¢jais, ripintojais), kitais
specialistais, $vietimo pagalbos jstaigomis, kitais su vaiku ir mokiniu dirban¢iais asmenimis,
socialiniy paslaugy ir sveikatos prieziliros jstaigomis, teisésaugos institucijomis, socialiniais
partneriais;

8.5. sviecia mokyklos bendruomeng socialinés pedagoginés pagalbos teikimo, mokyklos
nelankymo ir kity neigiamy socialiniy reiskiniy prevencijos, pozityviosios socializacijos klausimais,
nuolat tobulina savo kompetencijas;

8.6. inicijuoja ir jgyvendina prevencines veiklas bei socialinio ugdymo projektus kartu
su mokyklos Vaiko gerovés komisija ir mokyklos savivaldos grupémis, ugdant vaiky ir mokiniy
gyvenimo jgidzius;

8.7. atlieka aktualius socialinius pedagoginius tyrimus mokykloje, atsizvelgdamas j
mokyklos bendruomenés poreikius (prioritetus, strateginj ir metinj veiklos planus);

8.8. renka, kaupia ir analizuoja informacijg, reikalingg vaiky ir mokiniy problemoms
spresti, bendradarbiaudamas su mokyklos bendruomene, esant batinybei — su kitomis institucijomis;

8.9. rengia ir skleidzia informacijg apie socialing - pedagoging pagalba;

8.10. tvarko ir pildo darbo dokumentus (konsultacijy zurnalg ir kitus reikiamus
dokumentus);

8.11. planuoja ir derina su mokyklos vadovu metinés veiklos prioritetus ir pagal juos
rengia savo veiklos programg mokslo metams.

IV SKYRIUS
TEISES IR PAREIGOS

9. Socialinis pedagogas turi teise:

9.1. gauti informacija apie valstybés ir regiono $vietimo politikos inovacijas;

9.2. kryptingai pasirinkti veiklos organizavimo biidus ir formas;

9.3. gauti informacing, konsultacing ir kitg pagalbg i§ socialiniy, specialiyjy pedagogy,
logopedy, pedagogy ir kity pedagogy, administracijos, Vaiko teisiy apsaugos tarnybos, Pedagoginés
psichologinés tarnybos, Pedagoginio psichologinio centro ir kt.;

9.4. pagal kompetencija konsultuoti tévus, jstaigos pedagogus, administracija,
institucijy atstovus;

9.5. ne maziau kaip 3 val. per savaite skirti metodinei veiklai.

9.6. tobulinti kvalifikacija;

9.7. teikti siilymus administracijai dél jstaigos veiklos tobulinimo.

9.8. pasirinkti pedagoginés veiklos metodus ir formas;

9.9. dalyvauti jstaigos savivaldoje;

9.10. i atostogas, darbo uzmokestj ir kitas pedagoginiams darbuotojams teisés akty
nustatytas garantijas;

9.11. turéti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas;

9.12. ne trumpesne nei 0,5 val. trukmés piety pertrauka.



10. Socialinis pedagogas privalo:

10.1. sistemingai stebéti ir vertinti vaiko gebéjimus, socialing kultiiring kompetencija,
jvairiais budais fiksuoti vaiko pasiekimus;

10.2. daryti iSvadas apie kiekvieno vaiko patirties kaupimo ypatumus, prireikus
inicijuoti individualiy ugdymo(si) programy rengima, dalyvauti jy taikyme;

10.3. organizuoti pedagoginj procesg, orientuotg j individualius vaiko ugdymo(si)
poreikius, tikslus, uzdavinius, standartus;

10.4. kurti stimuliuojancig, funkcionalia, dinamiska, psichologiskai ir fiziskai saugia
ugdymo(si) aplinka;

10.5. supazindinti Seimg su ugdymo ypatumais, nuolat informuoti apie vaiko daromag
vystymosi pazanga, kylancias problemas;

10.6 skatinti tévus dalyvauti veikloje, rupintis tévy Svietimu, pagal kompetencija teikti
jiems informacija, konsultuoti;

10.7. parinkti ugdymo metodus ir priemones, atitinkancias specialiuosius vaiky
ugdymo(si) poreikius;

10.8. bendradarbiauti su Kitais pedagogais (logopedais, specialiaisiais, socialiniais
pedagogais, darzelio auklétojomis, biisimgja mokytoja ir kt.);

10.9. bendrauti ir bendradarbiauti su vietos bendruomene, administracinémis bei
socialinés riipybos jstaigomis, jvairiomis visuomeninémis organizacijomis ir kt., prisidéti prie
bendruomenés socialiniy programy jgyvendinimo.

V SKYRIUS
SOCIALINIO PEDAGOGO DARBO ORGANIZAVIMAS

11. Socialinis pedagogas turéty skirti ne maziau kaip 50 procenty savo, darbo laiko
darbui su ugdytiniais, pedagogy konsultavimui. Kitag darbo laikg skiria kity specialisty, tévy
(globéjy, riipintojy) konsultacijoms, profesiniam tobul¢jimui, socialinei partnerystei, informacijos
rinkimui ir sisteminimui, tiriamajam ir organizaciniam darbui.

12. Socialinio pedagogo darbas apmokamas i§ dviejy Saltiniy: 20 valandy i$ valstybés
biudzeto, skiriant tikslines dotacijas savivaldybéms ir taikant 1éSy skyrimo vienam mokiniui
principg, kitos, priklausomai nuo steigéjo patvirtinto ugdymo organizavimo modelio, i steigéjo
arba steigéjo nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
ATSAKOMYBE

13. Socialinis pedagogas dirba vadovaudamasis Lictuvos Respublikos jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, [staigos veikla reglamentuojanciais dokumentais,
steigéjo priimtais sprendimais Jstaigos veiklos klausimais, Istaigos direktoriaus jsakymais bei kitais
teisés aktais susijusius su jo darbu, Istaigos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, saugos bei
sveikatos darbe, bendrosiomis priesgaisrinémis taisyklémis ir atsako uz tinkamg pareigybés
aprasyme nustatyty funkcijy vykdyma.

14. Ugdymo jstaigos socialinis pedagogas atsako uz kokybiska savo funkcijy vykdyma,
korektiska gauty duomeny panaudojimg ir informacijos konfidencialuma, vaiky ir mokiniy sauguma
teikiant socialing pedagoging pagalba.

15. Socialinis pedagogas atsako teisés akty nustatyta tvarka uz ugdomosios veiklos
organizavima jstaigoje ir jos rezultatus;

15.1. uz teisingg ir savalaikj informacijos pateikimg direktoriaus pavaduotojui ugdymui;

15.2. uz tinkamg ir tiksly lopselio — darzelio ,Pasaka“ nuostatuose bei socialinio
pedagogo pareigybés aprasyme nustatyty funkcijy vykdyma.

16. Materialiai atsako uz zalg Istaigai, kuri atsirado dél ty€inés ar kitos neteisétos
veiklos, jam patikéto inventoriaus, jrengimy sauguma.
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17. Socialinis pedagogas pavaldus ir atskaitingas [staigos direktoriaus pavaduotojui

ugdymui.

18. Darbuotojas, nevykdantis ar netinkami vykdantis pareigybés aprasSyme nustatytas
funkcijas, nesilaikantis Darbo kodekse nustatyty darbuotojo pareigy ar kity teisés akty reikalavimy,
reglamentuojanciy jo funkcijy vykdyma, atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

Susipazinau:

Eil. Susipazinimo data
Nr.

Vardas, Pavardé

Parasas




